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SPORTELLO LAVORO 

AMBITO TERRITORIALE ALTO E BASSO PAVESE 
 

PIANO DI ZONA - COMUNE CAPOFILA SIZIANO 

ALBUZZANO, BADIA PAVESE, BASCAPÈ, BATTUDA, BELGIOIOSO, BEREGUARDO, BORGARELLO, BORNASCO, CASORATE PRIMO, CERANOVA, 

CERTOSA DI PAVIA, CHIGNOLO PO, COPIANO, CORTEOLONA E GENZONE, COSTA DE’ NOBILI, CURA CARPIGNANO, FILIGHERA, GERENZAGO, 

GIUSSAGO, INVERNO E MONTELEONE, LANDRIANO, LARDIRAGO, LINAROLO, MAGHERNO, MARCIGNAGO, MARZANO, MIRADOLO TERME, 

MONTICELLI PAVESE, PIEVE PORTO MORONE, ROGNANO, RONCARO, SANTA CRISTINA E BISSONE, SANT’ALESSIO CON VIALONE,  

SAN ZENONE, SPESSA, TORRE D’ARESE, TORRE DE’ NEGRI, TORREVECCHIA PIA, TROVO, TRIVOLZIO, VALLE SALIMBENE,  

VELLEZZO BELLINI, VIDIGULFO, VILLANTERIO, VISTARINO, ZECCONE E ZERBO. 

 

. Lo sportello lavoro è attivo presso i Comuni di:  

Albuzzano, Bascapè, Belgioioso, Bornasco, Casorate Primo, Certosa di Pavia, Chignolo Po, 
Corteolona e Genzone, Cura Carpignano, Giussago, Landriano, Linarolo, Miradolo Terme, 

Pieve Porto Morone, Santa Cristina e Bissone, Siziano, Torre D’Arese, Torrevecchia Pia, Valle 
Salimbene, Vellezzo Bellini, Vidigulfo, Villanterio.  

Il servizio si occupa di fornire gratuitamente ai cittadini del Distretto tutte le informazioni necessarie in tema 
di occupazione e di formazione, con la priorità di favorire l'incontro tra domanda e offerta di lavoro. 

Per informazioni e per prenotare un appuntamento scrivere all'indirizzo mail:  
sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it 

BOLLETTINO 29/06/2026 

Attenzione! Per rispondere alle inserzioni pubblicate 

fare riferimento ai recapiti riportati all’interno del testo di ciascun annuncio a cui si intende rispondere. 

 

Azienda di Tracacò Siccomario (PV) 
Cerca 

 
 

Impiegata/o Amministrativa/o Junior (Rif. 186) New! 
La risorsa fornirà supporto operativo interfunzionale occupandosi di accoglienza e 
segreteria generale, adempimenti amministrativi legati alle Risorse Umane e alla 
Sicurezza (DM81), back-office a supporto dei processi di acquisto, vendita e contabilità di 
base, nonché gestione della documentazione per la logistica internazionale. 
Requisiti: 

 profilo dinamico per un ruolo trasversale che opererà a stretto contatto con tutti gli 
uffici aziendali (Amministrazione, Logistica, Commerciale e Sicurezza).  
 Massimo 28 anni.  

Contratto: Tempo determinato di 12 mesi, finalizzato alla trasformazione in tempo 
indeterminato. 
 
Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 
I CV in linea con la ricerca verranno trasmessi da Sportello Lavoro alla azienda/società, che sta cercando 
personale; potrà seguire contatto diretto da parte della stessa azienda/società. 

mailto:sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it
mailto:sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it
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Azienda di Siziano (PV) 
 cerca: 

 
ELETTRICISTI E CARPENTIERI (Rif.184)  
Requisiti: 

 esperti in impianti elettrici industriali, sistemi di continuità (UPS) e cablaggi 
strutturati. 

Sede di lavoro: data room a Siziano (PV) 
 
Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 
I CV in linea con la ricerca verranno trasmessi da Sportello Lavoro alla azienda/società, che sta cercando 
personale; potrà seguire contatto diretto da parte della stessa azienda/società. 

 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 
RSA di Motta Visconti (MI) 

Cerca 
 

ASA/ OSS part time (Rif.173) 
Requisiti: 

 Esperienza nella mansione 
 Automuniti 

Zona di lavoro: Motta Visconti (MI). 
  

Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 
I CV in linea con la ricerca verranno trasmessi da Sportello Lavoro alla azienda/società, che sta cercando 
personale; potrà seguire contatto diretto da parte della stessa azienda/società. 

 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 

Azienda di Torrevecchia Pia (PV) 
cerca 

 
Progettista meccanico (Rif.172)  
Requisiti: 

 Esperienza nella mansione 
Zona di lavoro:Torrevecchia Pia (PV) 
 

Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 
I CV in linea con la ricerca verranno trasmessi da Sportello Lavoro alla azienda/società, che sta cercando 
personale; potrà seguire contatto diretto da parte della stessa azienda/società. 

 

mailto:sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it
mailto:sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it
mailto:sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it
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RSA di Motta Visconti (MI) 
Cerca 

 
Educatrici/educatori (Rif.171)  
Requisiti: 

 Laurea in Scienze dell’educazione 
Orario full time, sostituzione malattia 
Zona di lavoro: Motta Visconti (MI). 
  

Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 
I CV in linea con la ricerca verranno trasmessi da Sportello Lavoro alla azienda/società, che sta cercando 
personale; potrà seguire contatto diretto da parte della stessa azienda/società. 

 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 
Azienda di Siziano (PV) 

Cerca 
 
Fattorino / Consegnatario (Rif.170)  
Requisiti: 

 patente B 
Zona di lavoro: Milano città. Tipologia contratto:  a tempo indeterminato – 8 ore da lunedì 
a venerdì – 13a – 14°. Tipologia di mezzo utilizzato: Furgone refrigerato daily 35 quintali 
  

Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 
I CV in linea con la ricerca verranno trasmessi da Sportello Lavoro alla azienda/società, che sta cercando 
personale; potrà seguire contatto diretto da parte della stessa azienda/società. 

 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 
Aziende del Pavese 

Cercano 
 

AUTISTA PATENTE C + CE + CQC (Rif. 69)  
Per trasporto merci conto terzi con bilici e motrice 
Zona di Lavoro: Nord – centro Italia 
 
Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 
I CV in linea con la ricerca verranno trasmessi da Sportello Lavoro alla azienda/società, che sta cercando 
personale; potrà seguire contatto diretto da parte della stessa azienda/società. 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

mailto:sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it
mailto:sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it
mailto:sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it
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Azienda di Vellezzo Bellini (PV) 
Cerca 

 
Cablatore tecnico impiantista (Rif. 159)  
In funzione delle competenze già acquisite saranno assegnate attività di 
cablaggio quadri elettrici, cablaggio impianti a bordo macchina, interventi di assistenza 
tecnica. 
Requisiti: 

 diploma superiore in elettrotecnica/meccatronica 
 gradita esperienza ma anche non necessaria 
 patente B/ automunito 
 Buona attitudine al lavoro di gruppo e alla crescita professionale 

Zona di Lavoro: per il 50% circa in sede a Vellezzo Bellini (PV) , 30% circa presso le sedi 
dei clienti (in provincia) , 20%circa presso gli utenti impianti (generalmente in Italia, 
occasionalmente all’estero) 

 
Per candidarsi inviare il CV:  
sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 
I CV in linea con la ricerca verranno trasmessi da Sportello Lavoro alla azienda/società, che sta cercando 
personale; potrà seguire contatto diretto da parte della stessa azienda/società. 

 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 
Cooperativa di Pavia 

 
Cerca 

 

OSS/ASA Part Time   
Impegno socio sanitario/socio assistenziale di 15 ore dal lunedì al sabato per Cohousing e 
gruppi appartamento ambito disabilità a partire da giugno 2026. Si propone contratto a 
tempo indeterminato. Sede di lavoro: Pavia/Sant’Alessio con Vialone (PV) 
Compenso lordo mensile previsto dal CCNL Cooperative Sociali per il livello C2 (OSS) è 
pari a euro 1591,06 e per il livello C1 (ASA) a 1545,21 (si specifica che il compenso si 
riferisce a un tempo pieno 38 ore, va quindi riparametrato al monte ore proposto di 15 ore 
settimanali). 

 
Per candidarsi inviare il CV:  
selezione@coopmarta.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
 
 
 
 

mailto:sportellolavoro@ambito-altoebassopavese.it
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Cooperativa di Pavia 
 

Cerca 
 

OSS Part Time  
Operatore socio sanitario di 38 ore su turno dal lunedì alla domenica per residenza 
sanitaria  a partire da luglio  2026. Si propone contratto a tempo indeterminato. Sede di 
lavoro: Montebello della Battaglia (PV) 
Compenso lordo mensile previsto dal CCNL Cooperative Sociali per il livello C2 (OSS) è 
pari a euro 1591,06  

 
Per candidarsi inviare il CV:  
selezione@coopmarta.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
 

Agenzia per il lavoro di Pavia 
 

Cerca 
 
Tecnico Ascensorista  
La risorsa si occuperà di: 

 Installazione, manutenzione e assistenza di impianti ascensoristici 

 Interventi di natura elettrica sugli impianti 

 Verifica del corretto funzionamento e rispetto delle norme di sicurezza 
Si offre: 
 Assunzione diretta in azienda 
 Contratto e inquadramento commisurati all’esperienza 
 Orario di lavoro: dal lunedì al venerdì, 8:00 – 17:00 
 Ambiente di lavoro stabile e strutturato 
 Possibilità di crescita  
 CCNL metalmeccanica artigiano, RAL tra i 25:00/28.000 € 
Requisiti: 

 Gradite conoscenze in ambito elettronico e meccanico. 
  Non è necessaria l'esperienza nel settore specifico in quanto si verrà formati. 
 Esperienza pregressa come elettricista civile 
 Buone competenze elettriche 
 Manualità, affidabilità e predisposizione al lavoro tecnico-operativo 
 Disponibilità a lavorare in autonomia e in team 

 Sede di lavoro: Pavia 
 
Per candidarsi inviare il CV:  
annamaria.amato@manpower.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
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Agenzia per il lavoro di Pavia 
 

Cerca 
 
COLLAUDATORE ELETTROMECCANICO  
La risorsa si occuperà di: 

 Eseguire attività di collaudo, taratura e controllo qualità su apparecchiature 
Elettromeccaniche 

 Effettuare test funzionali e verifiche di conformità rispetto agli standard aziendali 

 Individuare e gestire non conformità e anomalie, intervenendo con attività di 
Troubleshooting 

 Redigere report di collaudo e documentazione tecnica 

 Interfacciarsi con il Responsabile Qualità per la gestione delle criticità 
Requisiti 

 Diploma di perito elettrico, elettrotecnico o elettronico 
 Esperienza pregressa nel collaudo e controllo qualità di apparecchiature 
    elettriche/elettroniche (preferibilmente in ambito medicale) 
 Buona conoscenza di: tecniche di collaudo e taratura lettura schemi elettrici e 

disegni tecnici Pacchetto Office (gradito Access) 
 Ottima manualità e precisione operativa 
 Problem solving e orientamento al risultato 
 Precisione, affidabilità e metodo 
 Capacità di lavorare in team 
 Buone doti comunicative 

Si offre Contratto a tempo indeterminato CCNL gomma plastica- Fascia di RAL 
28.000/32.000 € + Ticket da 8,00 €; Percorso di crescita verso ruoli di coordinamento del 
team di collaudo. Sede di lavoro: Siziano (PV) 
 
Per candidarsi inviare il CV:  
annamaria.amato@manpower.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
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Agenzia per il lavoro di Pavia 
 

Cerca 
 
JUNIOR BUYER  
Responsabilità principali 

 Analisi fabbisogni tramite MRP e definizione proposte d’ordine 

 Gestione del processo di acquisto: emissione RDA/ordini, conferme, expediting, 
solleciti 

 Analisi comparativa tecnico-economica delle offerte 

 Negoziazione condizioni commerciali e scouting fornitori 

 Gestione non conformità e azioni correttive in collaborazione con Qualità 

 Aggiornamento anagrafiche, listini e condizioni contrattuali su ERP 

 Produzione reportistica acquisti e analisi dati (spend analysis, saving, forecast) 

 Interfaccia con Produzione, Pianificazione, Logistica e Qualità per allineamento 
fabbisogni e continuità forniture 

Requisiti: 
 Esperienza consolidata in contesti strutturati con acquisti diretti/indiretti di 2/3 anni 
  Provenienza da aziende produttive con logiche MRP 
  Conoscenza operativa di sistemi ERP 
  Ottima padronanza di Excel (analisi dati, pivot, estrazioni 
  Conoscenza lingua inglese (utilizzo operativo con fornitori) 

Si offrre contratto con CCNL Industria Piastrelle di Ceramica e Materiali Refrattari, RANGE 
RAL 30.000-40.000€, Benefit: Buoni pasto da 8,00 €. Eventuali premi e variabili saranno 
riconosciuti secondo quanto previsto dal CCNL applicato. nserimento in realtà organizzata, 
con processi formalizzati e sistemi strutturati. Possibilità di crescita professionale 
Sede di lavoro: Siziano (PV) 
 
Per candidarsi inviare il CV:  
annamaria.amato@manpower.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
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Agenzia per il lavoro di Pavia 
 

Cerca 
 

TORNITORE CNC  
La risorsa entrerà a far parte di un team tecnico specializzato. 
Responsabilità principali: 

 Programmazione a bordo macchina 

  Attrezzaggio, presetting utensili e avviamento macchina. 

  Controllo qualità del pezzo tramite strumenti di misura (calibri, micrometri, 
comparatori). 

 Ottimizzazione dei cicli di lavoro e interventi di miglioramento continuo. 
Requisiti 

 Esperienza pregressa come tornitore programmatore CNC 
 Capacità di lettura del disegno tecnico e comprensione delle tolleranze meccaniche 
 Conoscenza degli strumenti di misura 

Si offre contratto a tempo indeterminato direttamente in azienda e concrete possibilità di 
crescita. Orario di lavoro dal lunedì al venerdì 08:00/12:00- 13:30/17:30 Fascia RAL 
28.000/ 35.000 €, CCNL metalmeccanica artigiani.  
Sede di lavoro: San Martino Siccomario (PV) 

 
Per candidarsi inviare il CV:  
annamaria.amato@manpower.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
 

Agenzia per il lavoro di Pavia 
 

Cerca 
 

OPERAIO DI PRODUZIONE  
Responsabilità: 

 Operare su macchinari e attrezzature specializzate per la produzione di refrattari. 

 Monitorare il processo di produzione garantendo la qualità del prodotto. 

 Seguire rigorosamente le specifiche di produzione e le normative di sicurezza. 
Requisiti 

 Esperienza pregressa nel settore edile. 
  Motivazione ad operare nel settore 

Orario di lavoro: dal lunedì al venerdì (8-17). Contratto offerto: assunzione con contratto in 
somministrazione con scopo inserimento in azienda, CCNL Abrasivi e ceramica Liv E 2 . 
Sede di lavoro: Siziano (PV) 
 
Per candidarsi inviare il CV:  
pavia.campari@manpower.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
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Agenzia per il lavoro di Pavia 
Cerca 

 

MAGAZZINIERE CON PATENTINO DEL MULETTO  
Attività principali: 

 Movimentazione di merci in colli nell’ambito della gestione rifiuti all’interno dello 
stabilimento; 

 Movimentazione di materie prime, sia in autobotti che in fusti e cisternette, da 
stoccare e caricare su camion; 

 Conoscenza e rispetto delle normative aziendali; 

 Utilizzo quotidiano del carrello elevatore (è richiesto il possesso del patentino in 
corso di validità); 

 Possibile impiego in attività di travaso, utilizzo di pompe per il travaso di fluidi e 
operazioni di carico/scarico da serbatoi, sempre in riferimento alla gestione di rifiuti 
in colli; 

 Conoscenza e rispetto delle norme di sicurezza relative alla gestione di sostanze 
pericolose. 

Requisiti: 
 Esperienza consolidata nel ruolo; 
 Patentino per il carrello elevatore in corso di validità; 
 Preferibile il possesso di diploma. 

Orario di lavoro: Dal lunedì al venerdì, su due turni (07:00–15:00 oppure 12:00–20:00) 
oppure a giornata (08:00–17:00). Sede di lavoro: Landriano (PV) 
Si offre: Assunzione con contratto a tempo determinato, con possibilità di proroga , CCNL 
di riferimento Chimico industria LIV E.  
 
Per candidarsi inviare il CV: pavia.campari@manpower.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Agenzia per il lavoro di Pavia 

Cerca 

 
TORNITORE CNC (si valutano anche profili Junior)  
La risorsa si occuperà di: 

 Produzione di particolari meccanici su disegno del cliente 
 Utilizzo di torni CNC orizzontali e/o tradizionali 
 Programmazione a bordo macchina con linguaggio Fanuc 

Requisiti richiesti: 
 Preferibile esperienza nel settore metalmeccanico 
 Conoscenza del linguaggio Fanuc 
 Buona lettura del disegno meccanico 
 Conoscenza degli strumenti da banco e di misura 

Ral indicativa 35k. Orario di lavoro: Full Time (08:00 – 17:00). CCNL: Metalmeccanica 
Artigianato. Luogo di lavoro: Dintorni di Chignolo Po (PV) 
 
Per candidarsi inviare il CV: pavia@humangest.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 

mailto:pavia@humangest.it
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Agenzia per il lavoro di Pavia 
 

Cerca 
 

BARISTI PART TIME  

Le risorse saranno inserite all’interno di un bar/caffetteria a Pavia e si occuperanno di: 
 preparazione caffetteria e servizio banco; 
 gestione ordini e rapporto con la clientela; 
 sistemazione e pulizia della postazione di lavoro. 

Requisiti richiesti: 
 pregressa esperienza anche breve come barista; 
 autonomia nella gestione del banco e della caffetteria; 
 predisposizione al contatto con il pubblico; 
 disponibilità immediata. 

Orario di lavoro: PART TIME 24 ore la settimana Riposi a rotazione. 
Si offre: Contratto diretto con l'azienda in apprendistato/determinato, 5° livello ccnl 
Turismo. Luogo di lavoro: Pavia. 
 
Per candidarsi inviare il CV:  
 pavia@humangest.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:pavia@humangest.it
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Agenzia per il lavoro di Pavia 
 

Cerca 
 

Figura tecnica da inserire all’interno dell’Area Tecnica, a supporto della 
gestione delle commesse e delle attività di cantiere  
La risorsa selezionata risponderà direttamente al Responsabile dell’Area Tecnica e 
collaborerà con i responsabili di cantiere nella gestione operativa e documentale dei 
progetti. Attività principali 

 Affiancamento al responsabile di cantiere nel coordinamento delle attività operative; 
 Elaborazione di preventivi di costo e gestione contratti; 
 Gestione della documentazione tecnica di commessa; 
 Supporto nel controllo della contabilità di cantiere; 
 Supporto tecnico alle maestranze in caso di necessità operative; 
 Aggiornamento e verifica della documentazione relativa alla sicurezza in cantiere. 

Requisiti richiesti 
 Diploma di Geometra o Laurea in Ingegneria Edile; 
 Esperienza pregressa nel ruolo; 
 Buona conoscenza del pacchetto Office; 
 Conoscenza dei principali software di progettazione; 
 Buona conoscenza dei software PriMus e CerTus; 
 Disponibilità a trasferte occasionali sul territorio del Nord Italia. 
 Attitudine alla collaborazione e al lavoro in team; 
 Capacità organizzative e di pianificazione; 
 Precisione e metodo; 
 Spirito di iniziativa e approccio proattivo; 
 Buone capacità comunicative. 

Sede di lavoro: Pavia. Inserimento diretto in azienda con contratto subordinato a tempo 
indeterminato. Retribuzione indicativa compresa tra € 35.000 e € 45.000 RAL, da definire 
in base all’esperienza e alle competenze maturate. 
 
Per candidarsi inviare il CV:  
 pavia@humangest.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

mailto:pavia@humangest.it
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Agenzia per il lavoro di Pavia 
Cerca 

 

MONTATORE MECCANICO  
La risorsa si occuperà di: 

 montaggio meccanico con l'utilizzo di strumenti; 
 lettura disegno tecnico; 
 assemblaggio cuscinetti,guarnizioni ecc.; 
 utilizzo strumenti da banco, chiavi dinamometriche; 

Requisiti richiesti: 
 esperienza pregressa nel ruolo, anche minima; 
 conoscenza schemi pneumatici; 
 saper leggere disegno tecnico; 
 automunito; 
 disponibilità immediata. 

RAL INDICATIVA 40 K Si offre contratto indeterminato al termine del periodo di prova 
direttamente con l'azienda. Luogo di lavoro: Dintorni di Santa Cristina e Bissone (PV) 
Orario di lavoro: Full-Time dal Lunedì al Venerdì con orario: 8:00-17:30 
 
Per candidarsi inviare il CV: pavia@humangest.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
 

Agenzia per il lavoro di Pavia 
Cerca 

 
 HR RECRUITER da inserire in un percorso formativo di INTERNSHIP. 

Possibilità di tirocinio CURRICULARE/EXTRACURRICOLARE  
La figura, affiancata dal tutor svolgerà le seguenti mansioni: 

 attività di front office; 
 ricerca di profili sulla base delle necessità dei clienti; 
 screening CV; 
 interviste candidati; 
 scrittura e pubblicazione annunci; 
 supporto a tutte le attività di Ricerca e Selezione; 
 gestione pratiche amministrative; 

l/la candidato/a ideale possiede: 
 Laurea triennale e/o Magistrale o master in risorse umane; 
 ottima conoscenza dei principali strumenti informatici; 
 forte interesse per l'ambito della Ricerca e Selezione; 
 predisposizione al contatto con il pubblico e al lavoro in team; 
 disponibilità full time. 

Si offre: Stage di 6 mesi retribuito, (600 euro extracurricolare). Formazione continua sulle 
principali tematiche legate al recruiting. Luogo di lavoro: PAVIA. 
 
Per candidarsi inviare il CV: pavia@humangest.it 
specificando la mansione per cui ci si candida 

mailto:pavia@humangest.it
mailto:pavia@humangest.it
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Aziende con sede a Milano e provincia 
 

Cercano 
 

 
Addetti alla ristorazione part time  
Stiamo cercando personale dinamico e motivato da inserire in diverse aree della 
ristorazione: bar, cucina, griglia e sala. Se hai voglia di imparare, metterti in gioco e 
crescere professionalmente, potresti essere la persona giusta per noi! 
Cosa offriamo: 
● Contratto part-time tra 15 e 32 ore settimanali, con possibilità di: 
5 o 6 giorni lavorativi a settimana 
● Fasce orarie variabili, comprese tra le 11:30 e le 23:30, con possibilità di 
turni notturni e turni H24 a seconda della sede 
● Turni spezzati e riposi compensativi previsti 
● Inserimento iniziale con apprendistato stagionale o contratto diretto, 
con possibilità di stabilizzazione e crescita tramite apprendistato 
professionalizzante. Retribuzione: Compenso: 8,74 € lordi/ora 
Maggiorazioni previste per notturni e festivi. 
 
Per candidarsi inviare il CV: 
matteo.binaghi@iziwork.com 
specificando, nell’oggetto della mail, la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
 

Aziende con sede a Lodi e provincia 
Cercano 

 

Addetti alla ristorazione  
Stiamo cercando personale dinamico e motivato da inserire in diverse aree della 
ristorazione: bar, cucina, griglia e sala. Se hai voglia di imparare, metterti in gioco e 
crescere professionalmente, potresti essere la persona giusta per noi! 
Cosa offriamo: 
● Contratto part-time tra 15 e 32 ore settimanali, con possibilità di: 
5 o 6 giorni lavorativi a settimana 
● Fasce orarie variabili, comprese tra le 11:30 e le 23:30, con possibilità di 
turni notturni e turni H24 a seconda della sede 
● Turni spezzati e riposi compensativi previsti 
● Inserimento iniziale con apprendistato stagionale o contratto diretto, 
con possibilità di stabilizzazione e crescita tramite apprendistato 
professionalizzante 
Retribuzione Compenso: 8,74 € lordi/ora. Maggiorazioni previste per notturni e festivi 
 
Per candidarsi inviare il CV: 
matteo.binaghi@iziwork.com 
specificando, nell’oggetto della mail, la mansione per cui ci si candida 
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Aziende con sede ad Abbiategrasso (MI) 
 

Cerca 
 

Commessi/e  
Per importante azienda di calzature e abbigliamento con numerosi punti vendita in tutta 
Italia, ricerchiamo Addetti/e Vendite che si occuperanno di: 

 Gestione del magazzino 

  Rifornimento scaffali 

  Sistemazione del negozio 

  Supporto alla clientela 
Si richiede disponibilità a turni continui e spezzati.. Il contratto sarà Full time, durata 
iniziale una settimana con prima proroga a 15/30 giorni e successivamente proroghe 
plurimensili. La ricerca ha carattere di urgenza, inserimento immediato. 
Retribuzione. Compenso: 8,30 € lordi/ora 
 
Per candidarsi inviare il CV: 
matteo.binaghi@iziwork.com 
specificando, nell’oggetto della mail, la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
 

Azienda con sede a Locate di Triulzi (MI) 
 

Cerca 
 

Addetto/a alle vendite  
Per importante realtà del settore alimentare specializzata nella produzione di biscotti, 
cracker e snack, ricerchiamo una figura di addetto/a alle vendite con inserimento 
immediato. 
La risorsa si occuperà di 

 Assistenza alla clientela 

 Gestione della cassa 

 Rifornimento scaffali all’interno del punto vendita. 
Contratto iniziale in somministrazione + proroghe successive a lungo termine, scopo 
assunzione diretta Part-time o Full-time. Compenso: 1600 € lordi/mese 
 
Per candidarsi inviare il CV: 
matteo.binaghi@iziwork.com 
specificando, nell’oggetto della mail, la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
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Azienda con sede a Pavia (PV) 
 

Cerca 
 

Addetto/a alla vendita  
Per un’importante realtà operante nel settore della distribuzione specializzata in articoli per 
la casa, cerchiamo un Addetto/a alla Vendita con esperienza. 
La persona si occuperà di: 

 Rifornimento e sistemazione della merce 

  Allestimento promozioni 

 Gestione cassa 

  Assistenza al cliente 

  Riordino e pulizia degli spazi 
Offriamo: Inserimento iniziale con contratto a tempo determinato in somministrazione, con 
possibilità di continuità Full time 40 ore settimanali Turni distribuiti dal lunedì alla 
domenica, nella fascia oraria 8:30–20:00 La ricerca ha carattere di urgenza, inserimento 
immediato. Compenso: 9,00 € lordi/ora 
 
Per candidarsi inviare il CV: 
matteo.binaghi@iziwork.com 
specificando, nell’oggetto della mail, la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 
Agenzia per il lavoro di Castel San Giovanni (PC) 

 
Cerca 

 

OPERATORE LOGISTICO ISCRITTO ALLE CATEGORIE PROTETTE 
(L.68/99)  
Le risorse inserite si occuperanno della gestione delle seguenti attività:  

 ricevimento e spedizione merci;  
 picking;  
 controllo qualità dei capi di abbigliamento; 
 confezionamento;  
 imballaggio. 

Requisiti: 
 autonomia negli spostamenti  
 disponibilità a lavorare da lunedì a venerdì su due turni (no notturno). 

Si offre: contratto di somministrazione a tempo determinato di un anno, livello 6 del CCNL 
Autotrasporto settore merci + ticket restaurant da €8,00/die. 

 
Per candidarsi inviare il CV:  
alscastelsangiovanni@randstad.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 

 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
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Agenzia per il lavoro di Landriano (PV) 
 

Cerca: 
 

Addetti/e Logistica  
Gli Addetti Logistici che verranno inseriti si occuperanno della gestione delle seguenti 
attività: 

 ricevimento e spedizione merci;  

 picking;  

 confezionamento;  

 imballaggio. 
Offriamo contratto di somministrazione a tempo determinato con possibilità di proroghe, 
livello 6 CCNL Autotrasporto settore merci. Orario di lavoro: 39 h settimanali con due 
giorni di riposo, lunedì-domenica (a rotazione nei weekend) su due turni.  
Sede di lavoro: Landriano (PV) 
 
Per candidarsi inviare il CV: 
alslandriano@randstad.it 
specificando, nell’oggetto della mail, la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

Agenzia per il lavoro di Pavia 
Cerca: 

 

IMPIEGATO/A UFFICIO ACQUISTI  
La risorsa verrà inserita all’interno dell’Ufficio Acquisti e, in base all’esperienza, si 
occuperà delle seguenti attività: 

 Gestione del ciclo degli approvvigionamenti e dei rapporti con i fornitori; 
 Emissione ordini; 
 Pianificazione della produzione; 
 Gestione dei trasferimenti tra magazzini e verso fornitori esterni; 
 Emissione documenti di trasporto; 
 Inserimento e aggiornamento anagrafiche fornitori. 

Requisiti 
 Diploma di scuola superiore, preferibilmente ad indirizzo tecnico o economico; 
 Esperienza nel ruolo (anche minima); 
 Buona conoscenza del pacchetto Office, in particolare Excel; 
 Conoscenza del ciclo acquisti e della gestione fornitori; 
 Precisione, affidabilità e buone capacità organizzative. 

Sede di lavoro: vicinanze Marcignago (PV). Orario di lavoro: full-time dal lunedì al 
venerdì. Si offre iniziale contratto in somministrazione della durata di 6 mesi finalizzato 
all’assunzione diretta in azienda a tempo indeterminato. CCNL Tessili-Abbigliamento 
Industria.RAL 25.000 € - 30.000 € 
 
Per candidarsi inviare il CV: 
pavia@risorse.it 
specificando, nell’oggetto della mail, la mansione per cui ci si candida 
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Agenzia per il lavoro di Pavia 
Cerca: 

 

OPERAIO/A ADDETTO/A ALLA CONDUZIONE DI FORNI INDUSTRIALI  
La risorsa selezionata si occuperà di: 

 avviare e condurre gli impianti di trattamento termico secondo le procedure 
aziendali; 

 monitorare costantemente i parametri di funzionamento dei forni; 

 caricare e scaricare il materiale destinato alla lavorazione; 

 effettuare controlli visivi e segnalare eventuali anomalie. 
Requisiti 

 esperienza anche minima in contesti produttivi industriali; 
 buona manualità; 
 attitudine al lavoro in team; 
 affidabilità e senso di responsabilità. 

Luogo di lavoro: vicinanze Albuzzano (PV). Orario di lavoro: da lunedì a venerdì dalle 8 
alle 17, oppure su tre turni alternati settimanalmente (6:00-14:00/14:00-22:00/22:00-6.00) 
RAL compresa tra € 20.000 e € 23.000 - CCNL Vetro Industria 
Si offre iniziale contratto a tempo determinato, con possibilità di successive proroghe. 
 
Per candidarsi inviare il CV: 
pavia@risorse.it 
specificando, nell’oggetto della mail, la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

Agenzia per il lavoro di Pavia 
Cerca: 

 

CONTABILE  
La risorsa si occuperà della contabilità aziendale e di attività amministrative. 
Mansioni principali: 

 Registrazione fatture attive e passive; 
 Gestione prima nota e riconciliazioni bancarie; 
 Gestione flussi contributi; 
 Liquidazioni IVA e scritture di bilancio; 
 Rapporti con consulenti esterni (commercialista, revisore, ecc.). 

Requisiti 
 Diploma di ragioneria o laurea in discipline economiche; 
 Esperienza pregressa di almeno 2 anni nel ruolo; 
 Buona conoscenza del pacchetto Office e dei gestionali contabili; 
 Precisione, affidabilità e capacità di lavorare in autonomia. 

Luogo di lavoro: San Genesio ed Uniti (PV). Orario di lavoro: full time, da lunedì a 
venerdì. Inquadramento: CCNL Ceramica Artigianato con RAL compresa nella fascia 
25.000€ – 30.000€ 
 
Per candidarsi inviare il CV:pavia@risorse.it 
specificando, nell’oggetto della mail, la mansione per cui ci si candida 
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Agenzia per il lavoro di Pavia 
Cerca: 

 
AUTISTA PAT. C  
La figura selezionata si occuperà di: 

 Effettuare consegne e ritiri di merce presso clienti e fornitori; 
 Gestire tratte giornaliere tra Lombardia ed Emilia-Romagna (area Reggio Emilia); 
 Supportare le attività di carico e scarico quando necessario; 
 Garantire la corretta gestione e manutenzione ordinaria del mezzo aziendale. 

Requisiti 
 Possesso di patente C in corso di validità; 
 Esperienza, anche breve, nel ruolo di autista consegnatario (requisito 

preferenziale); 
 Affidabilità, puntualità e forte senso di responsabilità; 
 Buone capacità organizzative e autonomia operativa. 

Inserimento diretto a tempo indeterminato. Inquadramento: CCNL Metalmeccanica 
Industria con retribuzione compresa tra i 30.000€ e i 35.000€ Orario di lavoro: Dal lunedì 
al venerdì, 08:00 – 17:00 (con 1 ora di pausa pranzo) attività su giornata con rientro 
quotidiano presso la sede. Non sono previste trasferte. 
Luogo di lavoro: vicinanze Stradella (PV) 
  
Per candidarsi inviare il CV:pavia@risorse.it 
specificando, nell’oggetto della mail, la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

Agenzia per il lavoro di Pavia 
Cerca: 

 
OPERATORE/OPERATRICE MACCHINE CNC  
La risorsa selezionata si occuperà di: 

 Attrezzaggio, piazzamento e conduzione macchine CNC; 

 Smontaggio, montaggio pezzi e azzeramento macchina; 

 Lettura disegno meccanico; 

 Programmazione base o modifica parametri (Fanuc/Siemens); 

 Controllo qualità con strumenti di misura e lavorazioni di precisione. 
 Requisiti 
 Pregressa esperienza maturata nel ruolo; 
 Ottima conoscenza del disegno tecnico; 
 Ottima conoscenza degli strumenti di misura; 
 Autonomia nella gestione delle lavorazioni; 

Luogo di lavoro: vicinanze Zibido San Giacomo (MI). Orario di lavoro: Full-time, dal 
lunedì al venerdì. Richiesta disponibilità al lavoro su 3 turni. Inquadramento e tipologia 
contrattuale saranno definiti in base all’esperienza del candidato. Range RAL € 27.000 - 
33.000€ CCNL Metalmeccanica Industria 
 
Per candidarsi inviare il CV: 
pavia@risorse.it 
specificando, nell’oggetto della mail, la mansione per cui ci si candida 
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Agenzia per il lavoro di Pavia 
 

Cerca: 
 

CAPO REPARTO SALA METROLOGICA  
La risorsa coordinerà un team di 4 persone e collaborerà a stretto contatto con il reparto 
Controllo Qualità, la Produzione e l’Ufficio Tecnico. 
Nello specifico, si occuperà di: 

 Controlli dimensionali e collaudi su componenti meccanici di precisione (prototipi e 
prodotto finito); 

 Utilizzo di strumenti di misura (calibro, micrometro, rugosimetro) e macchine laser; 
 Verifica di tolleranze, quote dimensionali, rugosità e parametri qualitativi del pezzo; 
 Gestione delle incertezze di misura e corretta interpretazione dei risultati; 
 Assicurare la conformità agli standard e alle specifiche tecniche richieste. 

Requisiti 
 Diploma tecnico; 
 Ottima conoscenza del disegno meccanico; 
 Buona padronanza degli strumenti di misura (calibro, micrometro, altimetro, 

rugosimetro); 
 Conoscenza delle lavorazioni meccaniche, delle tolleranze dimensionali e 

geometriche e dell'utilizzo degli strumenti da banco; 
 Buona conoscenza della lingua inglese; 
 Precisione ed affidabilità. 

Luogo di lavoro: vicinanze Binasco(MI). Orario di lavoro: full-time dal lunedì al venerdì. 
RAL prevista 45.000 € CCNL Metalmeccanica Industria Si offre inserimento diretto in 
azienda a tempo indeterminato. 
 
Per candidarsi inviare il CV: 
pavia@risorse.it 
specificando, nell’oggetto della mail, la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
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Agenzia per il lavoro di Pavia 
Cerca: 

 

MANUTENTORE MECCANICO  
Il candidato selezionato si occuperà della gestione della manutenzione meccanica 
ordinaria e programmata nonché della manutenzione straordinaria dei macchinari. 
Nello specifico la risorsa sarà impegnata nelle seguenti attività: 

 Controllo periodico sui macchinari; 
 Interventi tempestivi per evitare situazioni che possano compromettere il corretto 

funzionamento delle macchine; 
 Individuazione delle cause di eventuali malfunzionamenti tramite i relativi strumenti 

di diagnostica. 
Requisiti 

 Pregressa esperienza nella mansione di almeno 5 anni in contesti produttivi 
meccanici; 

 Capacità di lettura del disegno meccanico; 
 Ottima conoscenza dei principali strumenti di misura. 

Luogo di lavoro: Binasco (MI). Orario di lavoro: Full time - giornata e occasionalmente su 
turni - da lunedì a venerdì. E' previsto inserimento diretto in azienda con contratto a tempo 
indeterminato; RAL compresa tra 30.000 € e 40.000; CCNL Metalmeccanica Industria. 
 
Per candidarsi inviare il CV: 
pavia@risorse.it 
specificando, nell’oggetto della mail, la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

Agenzia per il lavoro di Pavia 
Cerca: 

 
OPERATORE/OPERATRICE DI STAMPA  
La risorsa inserita nel reparto di produzione, si occuperà della gestione e del 
funzionamento delle macchine da stampa al fine di garantire la qualità dei prodotti 
rispettando i processi e i tempi di lavorazione. 
Principali responsabilità: 

 Impostazione e regolazione delle macchine da stampa 
 Monitoraggio dell'intero processo di stampa per garantire efficienza e produttività; 
 Caricamento dei materiali di stampa e gestione dei cambi formato; 
 Esecuzione di test e modifica dei parametri per migliorare la qualità del prodotto. 

Requisiti 
 Esperienza pregressa in un ruolo similare anche breve; 
 Disponibilità a lavorare su tre turni (06/14 - 14/22 - 22/06) 
 Buona manualità e attitudine al lavoro in squadra. 

Luogo di lavoro: vicinanze di Siziano (PV). Orario di lavoro: full time su tre turni dal lunedì 
al venerdì. Si offre inserimento di somministrazione a tempo determinato con possibilità di 
proroghe.RAL tra € 22.000€ e 24.000€ - CCNL Gomma Plastica. 
 
Per candidarsi inviare il CV:pavia@risorse.it 
specificando, nell’oggetto della mail, la mansione per cui ci si candida 
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Agenzia per il lavoro di Pavia 
 

Cerca: 
 
ADDETTO/A AL CARICO-SCARICO MANUALE DI MAGAZZINO  
La risorsa selezionata si occuperà di attività di carico e scarico manuale e di semplici 
attività di magazzino. 
Requisiti 

 buona manualità e precisione; 
 capacità di lavorare in team; 
 disponibilità immediata. 

Si offre contratto iniziale di somministrazione di un mese con possibilità di proroghe. 
Ral € 20.000. CCNL Ceramica Artigianato. Zona di lavoro: Provincia di Pavia (PV) 

 
Per candidarsi inviare il CV: 
pavia@risorse.it 
specificando, nell’oggetto della mail, la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 

 
Agenzia per il lavoro di Pavia 

 
Cerca: 

 
CHIMICO – TECNICO DI LABORATORIO  
La risorsa ideale, interfacciandosi con i reparti Produzione, Vendite e Direzione, e si 
occuperà di: 

 analisi di laboratorio per il controllo qualità; 
 verifica delle caratteristiche fisico-meccaniche della gomma; 
 sviluppo e collaudo di nuove formulazioni chimiche per prodotti in gomma 

ecocompatibili; 
 creazione di alternative metodologie di produzione. 

Requisiti 
 diploma o laurea in Chimica; 
 padronanza nell'utilizzo della suite di office; 
 precisione, autonomia, proattività. 

Si offre contratto iniziale di somministrazione a tempo determinato, con finalità di 
successivo inserimento in azienda. Retribuzione e inquadramento saranno commisurati 
alle competenze della risorsa selezionata.  Orario di lavoro: Full time dal Lunedì al 
Venerdì. Luogo di lavoro: Vigevano (PV). 
  
Per candidarsi inviare il CV: 
pavia@risorse.it 
specificando, nell’oggetto della mail, la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
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Agenzia per il lavoro di Castel San Giovanni (PC) 
Cerca 

 
ADDETTI AL CONTROLLO QUALITA' - SETTORE ABBIGLIAMENTO  
L’addetto al controllo qualità logistico, dopo una prima formazione ed affiancamento 
retribuiti per visionare tutte le fasi della lavorazione, lavorerà all'interno di un magazzino 
logistico di ultima generazione e si occuperà di: 

 controllo qualità dei capi di abbigliamento secondo parametri indicati dall'azienda; 
 rilevazione e comunicazione difetti; 
 giudizio di conformità capo. 

Requisiti: 
 Necessaria autonomia negli spostamenti  
 disponibilità a lavorare da lunedì a venerdì su due turni (no notturno) + straordinari. 

Si offre: contratto di somministrazione full time a tempo determinato di 3 mesi + proroghe, 
livello 6 del CCNL Autotrasporto settore merci + ticket restaurant da €8,00/die. Sede di 
lavoro: Castel San Giovanni (PC) 
 
Per candidarsi inviare il CV:  
alscastelsangiovanni@randstad.it  
specificando la mansione per cui ci si candida 

 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 

Agenzia per il lavoro di Rozzano (MI) 
Cerca 

 

Magazziniere con patentino del muletto  
Nello specifico la risorsa lavorando su giornata si occuperà di: 

 Carico/Scarico merce attraverso utilizzo di muletto 
 Controllo Materiale 
 Approvvigionamento delle linee di produzione 
 Controllo codici dei prodotti 
 Prelievo magazzino e rifornimento linee 

Skill e Professionalità: 
 Esperienza come Magazziniere/Carrellista/addetto approvvigionamento linee 

produttive 
 Provenienza da logistiche strutturate 
 Possesso di patentino guida muletto 
 Attenzione nel controllo e codifica prodotti 

Si offre contratto iniziale in somministrazione a tempo determinato finalizzato assunzione a 
tempo indeterminato. Orario Full Time da lunedì al venerdì su 2 turni.Livello di 
inquadramento E3, CCNL Chimico-Farmaceutico con ticket. 
Sede di lavoro: azienda che opera in ambito farmaceutico di Rozzano (MI) 

 
Per candidarsi inviare il CV: 
rozzano.ariosto@adecco.it 
specificando, nell’oggetto della mail, la mansione per cui ci si candida 
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Agenzia per il lavoro di Pavia 
 

Cerca 
 

Assemblatori/trici ambito meccanico ed elettrico  
Il tuo lavoro sarà quello di assemblare e smontare parti meccaniche o elettriche. 
Requisiti: 

 minima esperienza nel ruolo o che abbiamo una conoscenza almeno basica della 
lettura del disegno tecnico  

 disponibili a lavorare su due turni giornalieri, dal lunedì al venerdì. 
Offriamo un contratto a tempo determinato o indeterminato, con un livello D2 del contratto 
metalmeccanico e una retribuzione di 1979 euro lordi. 
Il luogo di lavoro è nella zona di Pavia. 
 
Per candidarsi inviare il CV: 
pavia.manzoni@adecco.it 
specificando, nell’oggetto della mail, la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

Agenzia per il lavoro di Milano 
 

Cerca 
 

ADDETTI/E AL CONFEZIONAMENTO  
Le risorse si occuperanno di confezionamento manuale, imballaggio ed etichettatura, 
controllo qualità visivo e preparazione ordini di prodotti per la casa e prodotti cosmetici. 
Requisiti 

 esperienza pregressa, anche minima, nella logistica 
 disponibilità immediata 
 disponibilità a lavorare su turni 

Orario di lavoro: Full Time 39h, dal lunedì al venerdì, con turni nella fascia oraria dalle 7:00 
alle 19:00. Sede di lavoro: magazzino a Binasco (MI). CCNL Autotrasporti - 6 Livello. 
RAL: circa 24.000 euro 
Si offre iniziale contratto in somministrazione di una settimana con possibilità di proroga. 

 
Per candidarsi inviare il CV: 
Milano@adhr.it 
specificando, nell’oggetto della mail, la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
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Agenzia per il lavoro di Pavia 
 

Cerca 
 

Operaio/a di produzione e confezionamento farmaceutico  
Le figure si occuperanno di attività legate alla produzione e confezionamento di farmaci 
all’interno di reparti produttivi organizzati su turni. Il contesto di lavoro richiede precisione, 
affidabilità e attenzione alle procedure operative. 
Responsabilità 

 Eseguire attività operative sulle linee di produzione di farmaci, seguendo le 
indicazioni del responsabile di reparto e le procedure interne. 

 Supportare le operazioni di confezionamento farmaceutico, assicurando la 
corretta manipolazione dei prodotti secondo le istruzioni ricevute. 

  Effettuare controlli visivi di base sui prodotti durante le fasi di produzione e 
confezionamento, segnalando eventuali anomalie al personale di riferimento. 

  Collaborare con il team di reparto per garantire la continuità delle attività 
produttive, rispettando i tempi e gli standard stabiliti dall’azienda. 

  Rispettare le norme di sicurezza e le procedure aziendali durante tutte le fasi di 
lavoro, con particolare attenzione all’organizzazione su tre turni prevista dal ruolo. 

Skill e Professionalità: 
 Esperienza in produzione o confezionamento farmaceutico, chimico, alimentare o 

cosmetico, maturata in contesti produttivi organizzati per turni di lavoro. 
 Capacità di svolgere attività ripetitive con precisione e attenzione, mantenendo 

costante concentrazione durante l’intero turno di lavoro assegnato 
  Buona manualità e capacità di seguire istruzioni operative dettagliate, applicando 

correttamente le indicazioni ricevute dal responsabile di reparto. 
 Disponibilità al lavoro su tre turni, 5 giorni su 7 dal lunedì al sabato, nel rispetto 

dei turni programmati dall’azienda. 
 Titolo di studi in ambito tecnico, in alternativa all’esperienza specifica in 

produzione o confezionamento farmaceutico, chimico, alimentare o cosmetico. 
Prevediamo un contratto iniziale di 4 mesi con possibilità di proroga e successiva 
assunzione diretta. Il contratto collettivo è il chimico farmaceutico e il livello di inserimento 
previsto è E4 con una retribuzione prevista base di 1863 euro lordi mese per 13 mensilità. 
Sede di lavoro: azienda farmaceutica nella zona di Pavia 
 
Per candidarsi inviare il CV: 
pavia.manzoni@adecco.it 
specificando, nell’oggetto della mail, la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
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Agenzia per il lavoro di Pavia 
 

Cerca 
 

Addetto/a Produzione Assemblaggio PC  
Responsabilità 

 Ti occuperai di assemblare PC e componenti di sistema, garantendo qualità e 
precisione in ogni fase del processo. 

  Sarai responsabile della gestione della ricambistica e della documentazione 

 tecnica, oltre a lavorare su upgrade di componenti e attività di testing. 

  Non mancherà il tuo supporto nella gestione del magazzino, contribuendo 
all’efficienza operativa dell’intera area produttiva. 

L&#39;inserimento è previsto da giugno e avrà una durata di sei mesi, con un 
inquadramento a tempo determinato diretto iniziale con prospettiva di tempo indeterminato 
Skill e Professionalità: 

 La ricerca è indirizzata ad una risorsa dinamica, desiderosa di imparare e flessibile. 
 fondamentale una solida conoscenza del pacchetto Office e competenze in ambito 

hardware ed elettronico.  
 richiesta dimestichezza con l’assemblaggio di PC 
 diploma tecnico in ambito informatico o elettronico. 

L’azienda offre: 

 Catering/Mensa aziendale 

 Flessibilità di orario 

 Assicurazione sanitaria integrativa 

 Training iniziale strutturato e formazione on the job 
Il compenso sarà definito in base all’esperienza, con un inquadramento corrispondente al 
livello D1 del CCNL Metalmeccanici Industria (lordo mensile 1.784,94 euro) finalizzato alla 
trasformazione a tempo indeterminato con upgrade al livello D2 (lordo mensile 1.979,37 
euro). Il luogo di lavoro si trova a Pavia 
 
Per candidarsi inviare il CV: 
pavia.manzoni@adecco.it 
specificando, nell’oggetto della mail, la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
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Agenzia per il lavoro di Pavia 
 

Cerca 
 

ASSEMBLATORE MECCANICO New! 
Ti occuperai dell’assemblaggio meccanico di macchinari industriali: utilizzerai strumenti 
quali cacciaviti, trapani, avvitatori e lavorerai in linea di montaggio.  
Si richiede buona manualità nell’uso dei principali strumenti da officina e predisposizione 
ai lavori manuali. 
Requisiti: 

 pregressa esperienza in ambito di assemblaggio o montaggio meccanico, oppure 
come meccanico auto. 

Orario di lavoro: da lunedì a venerdì, ore 8-17 con un’ora di pausa. Possibilità di effettuare 
straordinari.Si offre contratto iniziale in somministrazione con CCNL Metalmeccanica 
Industria ral D1 (1784,94 lordi) o D2 (1979,37 lordi). Si offre inoltre mensa aziendale e 
welfare. Sede di lavoro: solida azienda nelle vicinanze di Gropello Cairoli (PV).   
 
Per candidarsi inviare il CV: 
pavia.technical@randstad.it 
specificando, nell’oggetto della mail, la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 

 
Agenzia per il lavoro di Pavia 

 
Cerca 

 
ASSEMBLATORE ELETTRICO E CABLATORE New! 
Lavorerai in produzione e ti occuperai di effettuare il cablaggio e l’assemblaggio 
elettrico di componenti e macchinari industriali.  
Requisiti: 

 buona manualità con gli strumenti da officina  
 conoscenza della componentistica elettrica.  
 pregressa esperienza in ruoli affini, come cablatore, quadrista o elettricista  
 esperienza in linea di produzione o catena di montaggio 
 titolo studio in ambito tecnico. 

Si offre contratto iniziale in somministrazione con CCNL Metalmeccanica Industria 
Industria ral D1 (1784,94 lordi) o D2 (1979,37 lordi). 
Si offre inoltre: mensa aziendale, premio produzione, welfare. Sede di lavoro: azienda 
metalmeccanica multinazionale che produce macchinari industriali nelle 
vicinanze di Gropello Cairoli (PV).   
Orario di lavoro: da lunedì a venerdì, ore 8-17 con un’ora di pausa.  
 
Per candidarsi inviare il CV: 
pavia.technical@randstad.it 
specificando, nell’oggetto della mail, la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
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Agenzia per il lavoro di Pavia 
 

Cerca 
 
ASSEMBLATORE MECCANICO New! 
Ti occuperai dell’assemblaggio di macchinari industriali, utilizzando i principali strumenti da 
officina.  
Requisiti richiesti: 

 esperienza come montatore o assemblatore meccanico; 
  buona manualità nell’uso dei principali strumenti da officina; 
 capacità di leggere il disegno meccanico o il disegno di montaggio. 

Sede di lavoro: azienda solida e rinomata a livello internazionale, con sede a Pavia. 
Orario di lavoro: da lunedì a venerdì, ore 8.00-17.00 oppure 2 turni (6.00-13.30, 13.30-
21.00).Si offre contratto diretto con l'azienda, con retribuzione commisurata alle 
competenze del candidato ral D1 (1784,94 lordi) o D2 (1979,37 lordi). Si offre inoltre 
mensa aziendale e premio di produzione. 
 
Per candidarsi inviare il CV: 
pavia.technical@randstad.it 
specificando, nell’oggetto della mail, la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 

 
Agenzia per il lavoro di Pavia 

 
Cerca 

 

ELETTRICISTA INDUSTRIALE New! 
Ti occuperai del cablaggio a bordo macchina e dell’assemblaggio elettrico di macchinari 
industriali, sulla base dello schema elettrico. 
Si richiede: 

 conoscenza dello schema elettrico  
  pregressa esperienza come cablatore o elettricista industriale. 

Sede di lavoro: rinomata azienda di Pavia che produce macchinari industriali. 
Orario di lavoro: da lunedì a venerdì dalle 8.00 alle 17.00 con un’ora di pausa, oppure su 2 
turni (6.00-13.30, 13.30-21.00). Si offre contratto con CCNL Metalmeccanica Industria ral 
D1 (1784,94 lordi) o D2 (1979,37 lordi); livello e retribuzione saranno commisurate alle 
competenze del candidato. Si offre inoltre: mensa aziendale, welfare, premio produzione. 
 
Per candidarsi inviare il CV: 
pavia.technical@randstad.it 
specificando, nell’oggetto della mail, la mansione per cui ci si candida 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
 

 
La redazione declina ogni responsabilità per il contenuto degli annunci reperiti sul web 

e non è responsabile della veridicità delle inserzioni nonché del loro contenuto 


