COMUNE DI San Colombano al Lambro
(Citta’ Metropolitana di Milano)

AREA STRATEGICA : Risorse umane
Servizio: Risorse umane

DETERMINAZIONE Data N. Registro di Settore
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472
ORIGINALE

ASSUNZIONE MEDIANTE CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER
LA COPERTURA N.1 POSTO DI FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO

OGGETTO : CONTABILE” — AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATE QUALIFICAZIONI,

CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO.
PROROGA TERMINI PRESENTAZIONE DOMANDE

I1 Responsabile del Servizio

VISTI:

la deliberazione di Consiglio Comunale n. 53 del 19/12/2025, dichiarata immediatamente
esecutiva, con la quale ¢ stato approvato il Bilancio di previsione 2026/2028;

la deliberazione n. 3 del 15/01/2026 — immediatamente esecutiva - con la quale la Giunta
Comunale ha provveduto alla approvazione del Piano Esecutivo di Gestione finanziario”;

la deliberazione della Giunta Comunale n. 30 del 27/03/2026, esecutiva, con la quale ¢ stato
approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2026-2028 contenente la
programmazione triennale del fabbisogno di personale per gli anni 2026-2028 ed il piano
annuale delle assunzioni per I’anno 2026, da ultimo modificato con Deliberazione di Giunta
Comunale n°44 del 14/05/2026, prevedendo 1’assunzione di n.1 Funzionario amministrativo
contabile — Area dei Funzionari ed Elevate qualificazioni, da destinare all’Area Finanziaria,
Informatica, Tributi locali e Risorse Umane, con rapporto di lavoro a tempo pieno e
indeterminato;

il Decreto n.87 in data 24/12/2025 con il quale il Sindaco ha provveduto alla nomina del
Responsabile del Servizio Risorse Umane nella persona della sottoscritta;

DATO ATTO CHE:

con riferimento al posto di che trattasi, in data 13/07/2026, sono state avviate le procedure
relative alla mobilita obbligatoria con inoltro di apposita comunicazione al Dipartimento
della Funzione Pubblica ed alla struttura regionale di riferimento, ai sensi e per le finalita di
cui all’art. 34 bis del D.lgs. 165/2001 e s.m.i.;

in data 15/07/2026 la struttura regionale POLIS LOMBARDIA trasmetteva al Dipartimento
della Funzione Pubblica e, per conoscenza, al Comune di San Colombano al Lambro “Nulla
Osta” per assenza negli appositi elenchi regionali di personale in disponibilita avente
caratteristiche compatibili con il profilo professionale richiesto, come da comunicazione




Prot. 12196 del 15/07/2026 e che sono decorsi 1 termini di cui all’art. 34 bis, 4 comma del
D.Lgs. n. 165/2001

CONSIDERATO che con determinazione n. 406 del 06.08.2026 della Responsabile del Servizio
Risorse Umane ¢ stato approvato lo schema di bando di concorso per soli esami per la copertura di
n. 1 posto di funzionario amministrativo contabile — area dei funzionari ed elevate qualificazioni,
con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, da destinare all’Area Finanziaria,
Informatica, Tributi locali € Risorse Umane;

DATO ATTO che il bando ¢ pubblicato su Inpa, all’Albo Pretorio on-line e sul portale web del
Comune di San Colombano al Lambro dal 07/08/2026 e con scadenza il 17/09/2026, alle ore 12.00;

CONSIDERATO che il numero delle domande ad oggi presentate appare insufficiente per
assicurare un esito soddisfacente del concorso, atto alla formazione di una graduatoria utile per la
copertura del fabbisogno dell'ente;

VISTO I’art. 8 comma 1 del regolamento Comunale sulle modalita di assunzione, approvato con
deliberazione della Giunta Comunale n. 53 del 03.06.2024 secondo il quale “E’ facolta
dell’Amministrazione prorogare, prima della scadenza, il termine per la presentazione delle
domande di partecipazione. Di tale provvedimento viene data pubblicita con le medesime modalita
utilizzate per la pubblicizzazione del bando.”;

RITENUTO pertanto necessario disporre la proroga dei termini per la presentazione delle domande
di partecipazione al concorso per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di funzionario
amministrativo contabile — area dei funzionari ed elevate qualificazioni, con rapporto di lavoro a
tempo pieno e indeterminato., da assegnare all’Area Finanziaria, Informatica, Tributi locali e
Risorse Umane,

RITENUTO DI:

- disporre la proroga alle ore 12.00 del 30/09/2026 del termine per la presentazione delle
domande, originariamente in scadenza alle ore 12.00 del 17.09.2026;

- confermare, ad eccezione dei termini di presentazione delle domande, quanto previsto dal
bando di concorso per esami per la copertura di n. 1 posto di Funzionario amministrativo
contabile — area dei funzionari ed elevate qualificazioni, con rapporto di lavoro a tempo
pieno e indeterminato, da assegnare all’Area Finanziaria, Informatica, Tributi locali e
Risorse Umane;

DATO ATTO che:

- la predetta proroga non comporta pregiudizio ai candidati che hanno gia presentato domanda
di partecipazione e non altera la par condicio concorsuale ed ¢, pertanto, confermata la
validita delle domande ad oggi pervenute;

- 1l testo integrale del presente provvedimento sara pubblicato sul Portale InPA, all’Albo
pretorio online del Comune di e sul sito internet istituzionale nella sezione Amministrazione
Trasparente — bando di concorso

VISTI:

- lart. 35-quater D. Lgs. n. 165/2001 “Procedimento per l'assunzione del personale non
dirigenziale”, come modificato dal D.L. n. 36 del 30.04.2022 convertito con modificazioni
dalla L. 29.06. 2022, n. 79 che prevede nuove modalita di svolgimento dei concorsi
pubblici;



- il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, come modificato dal D.P.R 16 giugno 2023 n. 82, che
disciplina le procedure concorsuali;

- il Regolamento sulle modalita di assunzione presso il Comune di San Colombano al
Lambro, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 53 del 03.06.2024;

- il vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

- 1l vigente Regolamento Comunale di Contabilita;

VISTO lo Statuto Comunale;
VISTO il Decreto Legislativo n. 267/2000, con specifico riguardo agli artt. 107 e 183;

DETERMINA

1. DI PROROGARE alle ore 12.00 del 30.09.2026 il termine, originariamente in scadenza
alle ore 12.00 del 17.09.2026, per la presentazione delle domande del bando di concorso per titoli
ed esami per la copertura di n. 1 posto di Funzionario amministrativo contabile — area dei funzionari
ed elevate qualificazioni, con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, da assegnare
all’Area Finanziaria, Informatica, Tributi locali e Risorse Umane;

2. DI CONFERMARE, ad esclusione dei termini di presentazione delle domande, quanto
previsto dal bando di concorso per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di Funzionario
amministrativo contabile — area dei funzionari ed elevate qualificazioni, con rapporto di lavoro a
tempo pieno e indeterminato, da assegnare all’Area Finanziaria, Informatica, Tributi locali e
Risorse Umane;

3. DI DARE ATTO che la predetta proroga non comporta pregiudizio ai candidati che hanno
gia presentato domanda di partecipazione e non altera la par condicio concorsuale ed ¢, pertanto,
confermata la validita delle domande ad oggi pervenute;

4. DI DICHIARARE in riferimento all’adozione da parte del sottoscritto Responsabile, del
presente provvedimento, 1’insussistenza di conflitti di interesse previsti dall’art. 6 del D.P.R. n.
62/2013;

5. DI DARE ATTO che la presente determinazione:

va pubblicata all’Albo Pretorio di questo Ente per 15 giorni consecutivi e nell’apposita sezione
Amministrazione Trasparente, sottosezione “Bandi di Concorso”, e sottosezione “Provvedimenti
dei dirigenti amministrativi” ai sensi del D.L. 14 marzo 2013, n. 33.

Addi, 14/09/2026 I1 Responsabile del Servizio
Roberta Polledri / ArubaPEC S.p.A.






