
 

  

COMUNE DI San Colombano al Lambro 

(Citta’ Metropolitana di Milano) 

 

AREA STRATEGICA : Risorse umane 

Servizio: Risorse umane 

 

DETERMINAZIONE Data N. Registro di Settore 

  32 

 01/09/2026 N. Registro Generale 

  453 

 

ORIGINALE 

  

OGGETTO : 

PROCEDURA DI MOBILITA’ VOLONTARIA EX ART 30 DEL D.LGS. N. 

165/2001 PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI 

N.1 POSTO NEL PROFILO DI FUNZIONARIO TECNICO (AREA DEI 

FUNZIONARI E DELLE E.Q.) DA ASSEGNARE ALL’AREA GOVERNO 

DEL TERRITORIO, OPERE PUBBLICHE, TUTELA DELL'AMBIENTE, 

CURA DEL PATRIMONIO E ATTIVITÀ PRODUTTIVE ED AGRICOLE. – 

NOMINA DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

 

 Il Responsabile del Servizio 

 

 

  

 VISTI: 

• la deliberazione di Consiglio Comunale n.53 del 19/12/2025, dichiarata immediatamente 

esecutiva, con la quale è stato approvato il Bilancio di previsione 2026/2028; 

• la deliberazione n. 3 del 15/01/2026 – immediatamente esecutiva - con la quale la Giunta 

Comunale ha provveduto alla approvazione del Piano Esecutivo di Gestione finanziario”; 

• la deliberazione della Giunta Comunale n. 30 del 27/03/2026, esecutiva, con la quale è stato 

approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026-2028 contenente la 

programmazione triennale del fabbisogno di personale per gli anni 2026-2028 ed il piano 

annuale delle assunzioni per l’anno 2026 prevedendo l’assunzione di n.1 Funzionario 

tecnico– Area dei Funzionari ed Elevate qualificazioni, da destinare all’Area governo del 

territorio, opere pubbliche, tutela dell'ambiente, cura del patrimonio e attività produttive ed 

agricole, attraverso l’esperimento della procedura pubblica di mobilità volontaria ex art. 30 

del D.LGS. n. 165/2001; 

• il Decreto n.87 in data 24/12/2025 con il quale il Sindaco ha provveduto alla nomina del 

Responsabile del Servizio Risorse Umane nella persona della Dott.ssa Roberta Polledri; 

 

DATO ATTO CHE: 

- con determinazione n. 395 del 30/07/2026 è stata avviata la procedura di selezione di che 

trattasi, approvando il relativo avviso di selezione pubblica, con pubblicazione dello stesso 

sul portale del Reclutamento Inpa in data 31/07/2026; 

- il termine perentorio per la presentazione delle domande di partecipazione veniva fissato nel 

31 agosto 2026; 



- ai sensi del vigente “Regolamento sulle modalità di assunzione presso il Comune di San 

Colombano al Lambro”, art. 11, occorre procedere alla nomina della Commissione 

esaminatrice. 

 

VISTO l’articolo 35 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 in materia di reclutamento del 

personale, ed in particolare il comma 3, lettera e), il quale stabilisce che le commissioni di concorso 

sono composte esclusivamente con esperti di provata competenza nelle materie di concorso, scelti 

tra funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime, che non siano componenti 

dell’organo di direzione politica dell’amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che 

non siano rappresentati sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle 

associazioni professionali; 

 

RITENUTO: 

di procedere alla nomina della Commissione esaminatrice nella seguente costituzione:  

• Dr.ssa Annunziata Ladolcetta, Segretario comunale titolare dell’ente: Presidente 

• Geom. Giuseppe Spagliardi, Titolare di E.Q, Responsabile dell’Area governo del territorio, 

opere pubbliche, tutela dell'ambiente, cura del patrimonio e attività produttive ed agricole, 

dipendente di ruolo dell’Ente: Componente esperto 

• Dr. Arturo Fiorani, Vicesegretario Comunale, titolare di Elevata Qualificazione e 

Responsabile dell’Area Sicurezza e Trasporti, dipendente di ruolo dell'Ente: Componente 

esperto  

• Sig.ra Maria Ester Tinelli, Istruttore Amministrativo Contabile, inquadrato nell’Area degli 

Istruttori, dipendente di ruolo dell’ente: Segretario verbalizzante  

tutti di provata pluriennale e qualificata esperienza professionale e competenza nelle materie 

oggetto della selezione; 

 

DATO ATTO che i componenti la Commissione hanno rilasciato dichiarazione sostitutiva in 

ordine alla insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse in relazione alle 

attività da svolgere con l’amministrazione che conferisce l’incarico nonché dichiarazione in merito 

allo svolgimento di incarichi o alla titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati 

dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attività professionali, ai sensi dell’art. 15 

comma 1 del D.Lgs. 33/2013, agli atti del Servizio; 

 

DATO ATTO che i predetti componenti nella seduta di insediamento, come operazione 

preliminare, presa visione dei candidati ammessi, dovranno dichiarare l’insussistenza di situazioni 

di incompatibilità al ruolo secondo quanto previsto dal vigente “Regolamento sulle modalità di 

assunzione presso il Comune di San Colombano al Lambro”; 

 

VISTO l’articolo 53, comma 12, del D.Lgs. n. 165/2001, come modificato dalla lettera f) del 

comma 42, dell’art. 1 della Legge 6 novembre 2012, n. 190, il quale stabilisce che le 

amministrazioni pubbliche che conferiscono o autorizzano incarichi, anche a titolo gratuito, ai 

propri dipendenti comunicano in via telematica, nel termine di quindici giorni, al Dipartimento della 

Funzione Pubblica gli incarichi conferiti o autorizzati ai dipendenti stessi, con l’indicazione 

dell’oggetto dell’incarico e del compenso lordo, ove previsto; 

 

VISTI: 

• il D.lgs. n.165/2001 e s.m.i.; 

• l’art.107 del D.Lgs. n. 267/2000 che disciplina gli adempimenti di competenza dei Responsabili 

di Settore/Servizio; 

• il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con delibera G.C. n. 81 del 

20/05/2019 e s.m.i.;  



• il Regolamento sulle modalità di assunzione presso il Comune di San Colombano al Lambro, 

approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 53 del 03/06/2024; 

 

DATO ATTO che la sottoscritta Responsabile, in ordine al presente provvedimento, non si trova 

nelle situazioni di conflitto di interesse previste dall’art. 6 del D.P.R. n. 62/2013; 

 

 

DETERMINA 

 

1) di costituire, ai sensi dell’art.11 del vigente “Regolamento sulle modalità di assunzione 

presso il Comune di San Colombano al Lambro”, per le ragioni dettagliate in premessa - 

la Commissione esaminatrice della selezione pubblica per la mobilità volontaria ex art 

30 del D. Lgs. 165/2001 per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n° 1 posto di 

Funzionario Tecnico – Area dei Funzionari ed EQ, nei seguenti componenti: 

• Dr.ssa Annunziata Ladolcetta, Segretario comunale titolare dell’ente: Presidente 

• Geom. Giuseppe Spagliardi, Titolare di E.Q, Responsabile dell’Area governo del 

territorio, opere pubbliche, tutela dell'ambiente, cura del patrimonio e attività produttive 

ed agricole, dipendente di ruolo dell’Ente: Componente esperto 

• Dr. Arturo Fiorani, Vicesegretario Comunale, titolare di Elevata Qualificazione e 

Responsabile dell’Area Sicurezza e Trasporti, dipendente di ruolo dell'Ente: 

Componente esperto 

• Sig.ra Maria Ester Tinelli, Istruttore Amministrativo Contabile, inquadrato nell’Area 

degli Istruttori, dipendente di ruolo dell’ente: Segretario verbalizzante  

tutti di provata pluriennale e qualificata esperienza professionale e competenza nelle 

materie oggetto della selezione; 

 

2) di comunicare la presente agli interessati; 

 

3) di dare atto che, nella seduta di insediamento, come operazione preliminare, presa visione 

dei candidati ammessi, i componenti la commissione dovranno dichiarare l’insussistenza di 

situazioni di incompatibilità al ruolo secondo quanto previsto dal vigente “Regolamento 

sulle modalità di assunzione presso il Comune di San Colombano al Lambro, ed ai sensi 

dell’art. 51 e 52 del codice di procedura civile; 

 

4) di dare atto che la presente determinazione: 

- va pubblicata nelle sezioni di Amministrazione Trasparente: 

• Provvedimenti / Provvedimenti dirigenti amministrativi ai sensi dell’art.23 c.1 

D.Lgs. n.33/2013; 

• Bandi di Concorso ai sensi dell’art. 19 D.Lgs. n. 33/2013; 

- va pubblicata all’Albo Pretorio di questo Ente per 15 giorni consecutivi. 

  

 

Addì, 01/09/2026      Il Responsabile del Servizio  

 Roberta Polledri / ArubaPEC S.p.A.   

 


